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ADMINISTRACION DE EMPRESAS TURISTICAS
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PLAN /- ESTUDIO CUATRIMESTRAL  T"{SiRabra:

e Administracion |

e Teoria del Turismo Preparar profesionistas con conocimientos para
 Matematicas Aplicadas planear, organizar y coordinar planes de desarrollo
e Introduccidn a la Cultura turistico, promover e impulsar viajes y visitas a
e Desarrollo Humano centros de interés artistico, comercial, recreativo,
e Entidad y Cultura Regional arqueoldgico, histdrico y de tradiciones; ademas de
e Redaccidn de Textos Universitarios orientar el turismo internacional en embajadas y
e Administracion Il oficinas turisticas nacionales y/o extranjeras.

e Sociologia Turistica

¢ Matematicas Financieras PERFIL /- INGRESO:

e Etiqueta de Negocios ————————— = == —
e Gestion de la Cultura y el Turismo * Conocimientos de cultura general.

¢ Antropologia Etnologia y Folclor e \Jocacién de servicio.

e Cocteleria e Facilidad de comunicacion oral y escrita.

e Introduccion a Alimentos y Bebidas e Habilidad para el aprendizaje de lenguas
e Costos de Alimentos y Bebidas extranjeras.

e Estadistica e Innovador, creativo y emprendedor.

e Contabilidad Especializada |

e Geografia y Patrimonio Turistico Nacional | PERFIL /= EGRESO:

¢ Geografia y Patrimonio Turistico Internacional | ———— = == —
e Técnicas Culinarias e Administracion y operacion de empresas de
e Desarrollo Sustentable servicio de hospedaje.

e Administracion de Recursos Humanos

e Contabilidad Especializada Il

e Legislacion Turistica

» Geografia y Patrimonio Turistico Internacional
e Cocina Mexicana

e Emprendedores

e Administracion Hotelera |

* Metodologia de la Investigacion

e Contabilidad de Empresas Turisticas
» Geografia y Patrimonio Turistico Nacional Il
e Derecho Laboral

e Técnicas de Servicio ” D u rac'(’) n: b

e Administracién Hotelera Il iy _ ~ C

e Creacion de una Empresa |

e Administracion de Bares y Restaurantes ; 3 anos 8 meses

¢ Agencia de Viajes |

e Derecho Civil y Mercantil
¢ Desarrollo de Habilidades Gerenciales

* Mercadotecnia Turistica

e Economia Turistica

e Turismo Alternativo

e Administracion de Bares y Restaurantes Il
e Agencia de Viajes Il

e Etica Profesional

e Operacion de Grupos y Convenciones

¢ Plan de Negocios

e Enologia y Vitivinicultura

e Auditoria de Empresas Turisticas

e Proyecto de Hoteles y Restaurantes

e Planeacion y Desarrollo Turistico Actual

e Seminario de Ventas y Servicios
e Recorridos Turisticos Nacionales

¢ Uso de tecnologias en aspectos contables.

e Desempefio de las tareas de operacion vy
supervision en las empresas.

e Capacidad para optimizar los recursos humanos y
técnicos en las empresas.
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